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ANUNT ORGANIZARE CONCURS
Avand in vedere prevederile HOTARARE Nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
¢arierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA NR.4
anunta organizarea concursului pentru ocuparea urméatoarelor posturi vacante:

5

§

i
§

Nr. Tipul postului Numar Categoria de personal Statutul postului-viabilitate
crt. de
posturi
1. MUNCITOR -PERIOADA NEDETERMINATA
CALIFICAT 1 PERSONAL NEDIDACTIC - 40 ORE/SAPTAMANA
BUCATARIE
Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute

de Lege

p nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si cerintele

specific
Codul a

e prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
iministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)arec
Acordul
b) cuno

etdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
hste limba romana, scris si vorbit;

c) are cgpacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3,

cu mod
d) are
adeveri

ficarile si completarile ulterioare;
o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
ntei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit

cerintel
fynua

pr postului scos la concurs;
st condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra

autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post

incomp
a interv

atibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care
enit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia,
savarsir

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
ea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranti a interzicerii ocuparii unei

functii sau a exercitarii unei profesii;

h)nua
automa

comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
tizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asypra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeni

le prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei contractuale :

1 post muncitor calificat bucdtdrie- perioadd nedeterminatd

Conditi

il specifice ocuparii postului vacant pe perioada nedeterminati norma intreaga:
nivelul studiilor - studii medii de specialitate, scoala profesionala de specialitate sau studii

medii/generale cu cursuri de specialitate

echime in specialitate — fara conditii

Responsabilitati:

Conform fisei postului (eliberata de la secretariatul unitatii de invatamant).

Etapele|desfasurarii concursului :

Etapa de concurs Data / perioada
Publicarea anuntului 08.02.2023
A T 09.02.2023-22.02.2023 intre orele 10.00-
Inscrierea candidatilor
y 14.00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor
de concurs 23.02.2023 ora 12.00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele
selectiei dosarelor 24.02.2023 intre orele 10.00-14.00
Afigarea solutionarii contestatiilor privind
selectia dosarelor 27.02.2023 ora 10.00
Proba scrisa 03.03.2023 ora 9.00
Afisarea rezultatelor pentru proba scrisa 03.03.2023 ora 11.00
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 03.03.2023 ora 11.00-12.00
Afisarea rezultatelor contestatiilor pentru proba
scrisa 03.03.2023 ora 13.00
Pentry promovarea probei scrise este necesara obtinerea punctajului minim de 50 puncte
(din maxim 100 puncte).
Proba practica 03.03.2023 intre orele 13.30-14.30
\fisarea rezultatelor probei practice 03.03.2023 ora 15.00
Depunerea contestatiilor la proba practic 03.03.2023 intre orele 15.00-15.30

Afisarea rezultatelor contestatiilor pentru proba

practica 03.03.2023 ora 16.00

Pentru

promovarea probei practice este necesara obtinerea punctajului minim de 50 puncte
(din maxim 100 puncte).

Interviu 03.03.2023 ora 16.00-16.30
Afisarea rezultatelor probei de interviu 03.03.2023 ora 16.45
Depynerea contestatiilor la proba de interviu 03.03.2023 intre orele 16.45-17.30
Solufionarea contestatiilor la proba interviu 03.03.2023 ora 17.30-18.00

Pentru

promovarea interviului este necesara obtinerea punctajului minim de 50 puncte (din
maxim 100 puncte).

Afisarea rezultatelor finale | 03.03.2023 ora 18.15
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ul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd , proba
si la interviu.

Conform art. 35 HOTARARE Nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
nentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
re va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate

n de valabilitate;

) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
upa caz;

) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sa atestp vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberats de citre

medicull de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularij concursului;
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) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd c3 nu s-au comis infractiuni
e la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
ele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
istemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
) cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi
e categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
icd a unei persoane;

) curriculum vitae, model comun european.

" Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
ea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanat&tii. Pentru candidatii cu

ati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se
cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor sicarenua
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
itatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
) de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicit3 expres in
rul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
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entd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicit3 de
toritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIE

st muncitor calificat bucdtdrie;

FMATICA CONCURSULUI PENTRU MUNCITOR CALIFICAT BUCATARIE

Dezinfectia

Sanatate si securitate in munca

Purtarea echipamentului si controlul medical
Atributiile muncitorului calificat bucatarie
Raspunderea disciplinara

BLIOGRAFIE

complet
art.252
curatare
procedd
dezinfeq
de steri
aliment
pentru ¢
Gimnaz

tel. 021

Legea nr. 319 /2006- securitatea si sanadtatea in munca, actualizata cu modificarile si
arile ulterioare- cap. IV- Obligatiile lucratorilor- art. 22-23
Legea nr. 53 /2003- Codul Muncii- actualizata — “Raspunderea disciplinara”- art.247-

ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
a, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
rilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
tia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului
izare si controlul eficientei acestuia — Cap. Ill - art.16

Hotdrare nr.1.198 din 24 octombrie 2002- CAP. X art.46- Norme de igiena a produselor
are

ORDIN nr. 1.456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unit&tile
pcrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor -art.34

Fisa postului muncitor calificat bucatarie ( se ridicd de la biroul secretariat al Scolii
ale Speciale Nr.4)

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitatii, str. Cap. Grigore Marin, nr. 42-44, sector 4,
334.36.17 /0766350879

Director,
Prof. Popa Sorin Vale




