3 11 “ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Scoala Gimnaziald Speciald Nr. 4, cu sediul in Bucuresti, str. Cap. Grigore Marin,
nr. 42-44, sector 4 organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati,
conform H.G. 286/ 2011, modificatd si completata de H.G. nr. 1027/ 2014, a functiei
contractuale vacanta de:

- 1 post asistent social studii superioare absolvite cu diplomi de licentd specializirile
asistenti sociald, sociologie sau psihologie;

Conditii generale de participare la concurs:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie s
indeplineasca urmétoarele conditii generale, conform art.3 din Regulamentul - Cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 286 din 23.03.2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetéfenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibil cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale :

I post asistent social- perioadd nedeterminatd

Conditii specifice ocuparii postului vacant pe perioadi nedeterminati normi
intreaga:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta specializirile asistentd sociald
sociologie sau psihologie;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita;

El



- Abilitati de comunicare — relationare cu intreg personalul unititii de Invatimant;
- Abilitati pentru munca in echipa;

- Disponibilitate pentru activititi de teren;

- Cunostinte si abilitati de operare PC.

Responsabilitati:
- Conform figei postului (eliberatd de la secretariatul unititii de invatdmant).

Etapele desfisuririi concursului :

Etapa de concurs Data / perioada
Publicarea anuntului 10.11.2022
Inscrierea candidatilor 11-24.11.2022 orele 10,00-15,00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor
de concurs 25.11.2022 ora 10,00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele
selectiei dosarelor 28.11.2022 orele 10,00-14,00
Afisarea solutionarii contestatiilor privind
selectia dosarelor 29.11.2022 ora 10,00
Proba scrisa 07.12.2022 ora 9,30-11,30
Afisarea rezultatelor pentru proba scrisi 07.12.2022- ora 12,00

Pentru promovarea probei scrise este necesara obfinerea punctajului minim de 50 puncte (din
maxim 100 puncte).

Depunerea contestatiilor la proba scrisi 07.12.2022- orele 12,30-13,30
Afigarea rezultatelor contestatiilor pentru proba
scrisa 07.12.2022- ora 14,30

Proba practica
Realizarea de actiuni specifice postului si aplicareal
cunostintelor si abilititilor de operare PC . 08.12.2022 — ora 9,00-11,30
Afisarea rezultatelor probei practice 08.12.2022 —ora 11,45
Depunerea contestatiilor la proba practici 08.12.2022 — orele 11,45-12,00
Afisarea rezultatelor contestatiilor pentru proba
practicd 08.12.2022 — ora 12,45

Pentru promovarea probei practice este necesari obtinerea punctajului minim de 50 puncte
(din maxim 100 puncte).

Interviu 08.12.2022 — orele 13,00-14,30
Afisarea rezultatelor probei de interviu 08.12.2022 — ora 14,45
Depunerea contestatiilor la proba de interviu | 08.12.2022 — orele 14,45-15,30

Solutionarea contestatiilor la proba interviu | 08.12.2022 — orele 15,30-16,30
Pentru promovarea interviului este necesari obtinerea punctajului minim de 50 puncte (din
maxim 100 puncte).

Afisarea rezultatelor finale | 08.12.2022 — ora 17,00

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisi , proba
practica si la interviu.




Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, pentru inscrierea
la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

l.cererea de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare + acord de prelucrare date personale;

2.copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

3.copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializéri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

4.carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5.cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz:

6.adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberat cu
cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7.curriculum vitae.

* Actele previzute vor fi prezentate si In original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

Adeverinta care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, In cazul In care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are

obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
péni la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munc sau,
dupd caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

- 1 post asistent social studii superioare absolvite cu diplomd de licenti specializirile
asistentd sociald, sociologie sau psihologie;

- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare — TITLUL II:
Capitolele I, II, III, VI
- Ordinul MLE. nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si



functionare a unitdtilor de invataméant preuniversitar

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5573/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a invdtdméantului special si special integrat;

- Ordinul nr. 5086/2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind gcolarizarea la domiciliu,
respectiv infiintarea de grupe/clase in spitale

- Ordinul comun al Ministerului muncii, familiei, protectiei sociale §i persoanelor vérstnice,
Ministerul sanatatii, Ministerul educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 1985/1305/5805/2016
privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu

speciale;

- H.G. nr. 564/2017 privind modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu cerinte educationale
speciale scolarizati In sistemul de invatamént preuniversitar;

- Ordinul MLE. nr. 5379/07.09.2022 pentru aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor din invatamantul preuniversitar

- Procedura ISMB de sistem privind Managementul de caz pentru copiii cu CES orientati scolar si
profesional nr. 6777/24.03.2017

- fisa postului de asistent social aprobatd de unitatea de Invatamant

TEMATICA CONCURSULUI

1. Organizarea sistemului de invatadmant preuniversitar;

2. Organizare si functionare a Invatamantului special si special integrat
3. Documentele scolare;

4. Documentele specifice invatamantului special si special integrat;

5. Circuitul documentelor;

.........

7. Managementul de caz pentru copiii cu CES orientati scolar si professional;
8. Alocarea burselor si altor drepturi financiare elevilor cu CES;

9. Realizarea de actiuni specifice postului si aplicarea cunostintelor si abilitdtilor de operare PC
(pentru proba practica).

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitétii, str. Cap. Grigore Marin, nr. 42-
44, sector 4, tel. 021.334.36.17 /0766350879

Director,
Prof. Popa Sorin Valentin




